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Acuerdo Académico de Colaboración

Nuevos vínculos  Academia – Sociedad Civil – Organismos Públicos








Santiago, (fecha)
Este acuerdo de colaboración se funda en la premisa de fortalecer e innovar las formas de vinculación Universidad y Sociedad.  Uno de los principales ejes de innovación en el programa de Magíster del área de Trabajo Social de la Universidad de Chile es la estructuración de sus líneas de investigación y desarrollo de intervenciones sociales, dentro de la concepción de núcleos de investigación de I + D.

Estos núcleos están configurados por un grupo interdisciplinario de académicos, estudiantes de pre y posgrado, organismos públicos y/o de la sociedad civil y equipos sociales profesionales de dichas instituciones. De este modo, desde una perspectiva de investigación de alta integración, se procura en conjunto un objetivo de investigación y desarrollo.

Los núcleos de I + D del programa de Magíster son los siguientes:

· Diversidad y Género: enfoques feministas interseccionales

· Innovaciones efectivas en Política Pública

· Sistemas territoriales complejos

· Reinserción Social y personas en conflicto con la ley

· Relaciones socioeconómicas y luchas sociales
· Estudios interdisciplinares sobre Trabajo Social

De allí que estos acuerdos de colaboración no sólo dicen relación con un elemento de rebaja de arancel a estudiantes a nivel individual, sino con la posibilidad de realizar un trabajo que haga sentido tanto académicamente como profesionalmente en el marco de la institución de la cual el estudiante proviene. Por eso el acuerdo de colaboración es una herramienta para potenciar una instancia de trabajo conjunta, donde se consoliden nuevas formas de vinculación entre la Universidad y el contexto organizacional tanto público como privado y de la sociedad civil.

Los aportes específicos del Programa de Magíster en Trabajo Social son los siguientes: a todo profesional o ex profesional del … (nombre de la institución) que:

i) Postule en conformidad con las reglas y procedimientos establecidos por el programa de Magíster

ii) Presente junto a sus antecedentes académicos una carta (nombre de la institución) donde se explicite el apoyo al postulante (en tiempo, y/o recursos financieros u otros apoyos) y

iii) Sea aceptado por el Programa de Magíster, contará con los siguientes beneficios:

· Una rebaja de arancel del 15% (Este descuento no aplica en relación al costo de la matrícula)

· Si la institución presenta 3 o más estudiantes, se efectuará una rebaja del 20% 

· La posibilidad de desarrollo de su Tesis o AFE (actividad de formación equivalente) en uno de los núcleos del programa o incluso, en casos específicos aprobados por el Comité Académico del Magíster, el desarrollo de su Tesis o Afe en un ámbito acordado entre el área de Trabajo Social y (nombre de la Institución). Lo anterior puede dar espacio para innovaciones específicas a implementar como expresión del vínculo academia-fundación.

· La posibilidad de seleccionar dos tipos de ritmos para el cursado del Magíster sin alterar su costo: una modalidad regular donde es posible adquirir el grado en 4 semestres, viniendo de lunes a jueves o una modalidad de desarrollo parcializada que requiere venir dos o tres días a la semana, donde se adquiere el grado en 5 o 6 semestres.

En consecuencia, suscribimos este acuerdo de colaboración con la convicción que éste posibilita una mejor comprensión de los fenómenos sociales y desarrollar estrategias que respondan de mejor modo a los desafíos de la agenda social de Chile.

___________
__________________
   ______________________


Teresa Matus         Gabriela Rubilar
   
   (Nombre de la Institución)
Directora Área 
Coordinadora Magíster
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